q Sieci Tematyczne POKL

Uchwata nr 35/2012
Regionalnej Sieci Tematycznej Wojewddztwa Dolnoslaskiego
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
z dnia 8 paidziernika 2012 r.

w sprawie warunkowej opinii na temat Strategii wdrazania projektu innowacyjnego pn.
»E-learning na rzecz oséb niewidomych i niedowidzgcych”, realizowanego w ramach Priorytetu VII
komponentu regionalnego PO KL przez Fundacje Widzialni.

Regionalna Sie¢ Tematyczna Wojewddztwa Dolnoslgskiego uchwala, co nastepuje:

§1

Regionalna Sie¢ Tematyczna Wojewddztwa Dolnoslgskiego wyraia opinie warunkowg w sprawie
Strategii wdrazania projektu innowacyjnego testujgcego pn. ,E-learning na rzecz 0séb niewidomych
i niedowidzgcych”, realizowanego przez Fundacje Widzialni w ramach Priorytetu VIl komponentu
regionalnego PO KL i rekomenduje Instytucji Organizujacej Konkurs warunkows akceptacje w/w
Strategii. Warunek dotyczy wprowadzenia nastepujgcych zmian:

Doprecyzowanie wymagan kompetencyjnych trenera, tutora oraz autora kursu,

Poprawne sformutowanie ryzyka nr 3 (odnosi sig do uzytkownikdw, a nie odbiorcow),

Uzupetnienie zapiséw dot. sposobu ograniczenia wystapienia zagrozenia o funkcje tutora,

Doprecyzowanie wskaZnikéw pomiaru dla fazy testowania i upowszechniania Pl oraz

wiaczania do gtownego nurtu polityki,

5. Dookreslenie wskaznikdw pomiaru celu gtéwnego oraz celéw szczegdtowych oraz sposobu
ich pomiaru i Zrodet weryfikacji,

6. Uszczegotowienie opisu monitoringu,

7. Doprecyzowanie opisu ewaluacji zewnetrznej,

8. Rozszerzenie analizy ryzyka o analize ryzyka nieosiggniecia poszczegdlnych celéow projektu.
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Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia. H
arcin Kowalski

Wiceprzewodniczacy Regionalnej Sieci Tematycznej
Wojewddztwa Dolnoslaskiego
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q Sieci Tematyczne POKL

do uchwaty nr 35/2012
Regionalnej Sieci Tematycznej Wojewddztwa Dolnoslaskiego
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
z dnia 8 paidziernika 2012r.

UZASADNIENIE

Projektodawca poprawnie opisuje, na czym polega zaplanowana do wdrozenia innowacja
~Model funkcjonowania systemu szkolern wspierajgcych aktywizacje o0séb niewidomych i
niedowidzgcych”. Wstepna wersja produktu finalnego zostata zaprezentowana prawidlowo.
Przedstawiono rzeczowo zawartos¢ produktu finalnego w postaci jego licznych elementéw, z tym ze
nie wszystkie z nich stanowig zatgcznik do Strategii. Walorem Strategii i jej zatgcznikow jest
prezentacja tresci w kontekécie zachowania logiki projektowej oraz wysokiej zgodnosci ze ztozonym
wnioskiem o dofinansowanie. Zaletg jest takze przekonywujace uzasadnienie wdrozenia Produktu na
podstawie badan wtasnych Beneficjenta oraz danych dotyczgcych niskiej aktywnosci zawodowej oséb
niewidomych i niedowidzacych na regionalnym rynku pracy w kontekscie stwierdzonych problemow
tej grupy osob oraz luk sytemu wsparcia. Zaproponowane rozwigzania stanowig nowatorskie
podejscie do problemu oraz oferujg nowy produkt w regionie, ktéry z uwagi na kompleksowosc
swojej oferty moze byé¢ implementowany w zaproponowanej postaci. Jednakze Cztonkowie RST
uznali, ze opiniowana Strategia wymaga dokonania przez Projektodawce nielicznych, aczkolwiek
waznych uzupetien. Cztonkowie RST WD zdecydowali o warunkowym zaakceptowaniu w/w strategii,
wskazujgc, ze Strategia wymaga doprecyzowania wymogdw kompetencyjnych trenera, tutora oraz
autora kursu e-learningowego.W przedstawionej Strategii brak jest szczegétowych informacji, jakimi
umiejetnosciami powinna charakteryzowa¢ sie osoba zajmujgca powyisze stanowiska. Sie¢ uznata
réwniez, ze w Strategii wdrazania projektu innowacyjnego, w czesci dotyczacej analizy ryzyka, ryzyko
nr 3 zostato zle sformutowane. W tresci jego brzmienia wskazano niewtasciwie odbiorcow, ktérymi sg
osoby niewidome i niedowidzace, a ktore bezposrednio bedg korzystac z pakietoéw edukacyjnych
zamieszczonych na platformie e-learningowej, natomiast ryzyko to faktycznie dotyczy grupy
uzytkownikéw, ktérymi sg osrodki pomocy spotecznej, Zaktady Aktywizacji Zawodowej, a takze inne
jednostki polityki spotecznej — gtéwnie PCPR, a ktore zostaly wskazane w kolumnie dotyczacej
sposobu ograniczenia wystgpienia ryzyka. Nastepnie Cztonkowie RST WD uznali, Zze Strategia wymaga
uzupetnienia zapiséw dot. sposobu ograniczenia wystgpienia zagrozenia o funkcje tutora. Z opisu
analizy ryzyka wynikajg rzeczowe metody zapobiegania i minimalizowania wystgpienia sytuacji
zagroienia. Przedstawiony zostat réwniez system kontrolowania i nadzorowania wystapienia ryzyka.
Wobec zidentyfikowanych przez Beneficjenta sytuacji ryzyka zostat zaproponowany prawidiowy
sposdb reagowania, jednak zabrakio informacji dotyczacych ryzyka zwigzanego w funkcja tutora,
ktory ma by¢ do dyspozycji kursanta m. in. w zakresie oceny jego postepéw, pomocy w ksztalceniu za
pomocg komunikatora osadzonego na platformie. Ekspert oceniajgcy Strategie uznat, ze Strategia
wymaga doprecyzowania wskainikow pomiaru dla fazy testowania i upowszechniania projektu
innowacyjnego oraz wtaczania do giéwnego nurtu polityki. Wnioskodawca wymienia wskazniki
pomiaru celéw (gtéwnego i szczegdlowych), ktére dotyczg okresu po wprowadzeniu innowacji. Nie
wymienia natomiast wskaznikéw dla fazy testowania i upowszechniania projektu innowacyjnego oraz
wigczania do gléwnego nurtu polityki. Ekspert Pani Barbara Matysik uznata, ze przedstawiona
Strategia wymaga dookreslenia wskaznikéw pomiaru celu gtdwnego oraz celéw szczegdtowych oraz
sposobu ich pomiaru i Zrodet weryfikacji. Wnioskodawca wskazat w Strategii narzedzia pomiaru i
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sposoby weryfikacji wskaznikéw w stosunku do kazdego z celéw projektu innowacyjnego. Jednak nie
obejmujg one mozliwego do zastosowania na obecnym i pdiniejszych etapach realizacji projektu
innowacyjnego katalogu narzedzi pomiaru np. list obecnosci, certyfikatow / zaswiadeczend o
ukonczeniu kursow e-learning. Nie uwzgledniono w Strategii rdwniez sposobu i narzedzi pomiaru
dotyczacych poprawy pozycji na rynku pracy oséb niewidomych i niedowidzgcych w kontekscie
podjecia przez nie zatrudnienia lub dziatalnosci gospodarczej. Ponadto dla pomiaru wiekszosci
wskaznikow nie wskazano rzeczowo jego termindw. Pani Ekspert uznata, ze Strategia wymaga
uszczegétowienia opisu monitoringu. Zwrdécita uwage, ze w dokumentacji opisano sposdb
monitorowania testowania, jednak brakuje w nim wskazania obszaru testowania, co jest istotne w
kontekscie powiazania i tgcznosci grupy uzytkownikéw i odbiorcéw produktu finalnego. Cztankowie
RST WD wraz z Panig Ekspert uznali, ze Strafegia wymaga doprecyzowania opisu ewaluacji
zewnetrznej. Beneficjent okreélit zakres i kryteria ewaluacji wewnetrznej. Jednak nie sprecyzowat
miernikow odnoszacych sie do monitoringu w fazie testowania np. liczba badan, liczba
respondentdw, termin przeprowadzenia badania, sposob ich przeprowadzenia. Wskazat natomiast
narzedzia monitoringu, dla ktérych nie podaje opisu i ich adresatéw . Opisano takze zadania Zespotu
Ekspertéw w ramach ewaluacji wewnetrznej. Pani Ekspert zauwazyta, ze Strategia wymaga
rozszerzenia analizy ryzyka o analize ryzyka nieosiggniecia poszczegélnych celéw projektu. W
dokumentacji wskazano zagrozenia dla realizacji projektu z podziatem na etapy jego realizacji.
Przedstawiono ich gradacje i opisano najwazniejsze z nich o wysokim stopniu ryzyka na podstawie
wyliczen Projektodawcy. Przedstawiono sposoby ich niwelacji w oparciu o strategie zapobiegania lub
minimalizowania wystgpienia sytuacji ryzyka. Nie opisano ryzyk zwigzanych z wtgczaniem Produktu
do gtéwnego nurtu polityki. Nie przedstawiono analizy ryzyka z uwzglednieniem podziatu na
poszczegdlne cele projektu.
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